
Carta de Compromisso com Inclusão Racial e 
Social No UX Group 
 
Acreditamos que a inclusão racial e social é essencial para construir uma empresa mais 
justa, diversa e inovadora.  
 
Reconhecemos que vivemos em um país com desigualdades profundas, especialmente 
quando falamos do acesso de pessoas negras e de outras etnias marginalizadas ao 
mercado de trabalho, à formação qualificada e às posições de liderança.  
 
E sabemos que, como grupo atuante na tecnologia e no entretenimento, temos um papel 
ativo na superação dessas barreiras. 
 
Por isso, assumimos publicamente o compromisso com a inclusão racial e social, adotando 
medidas que promovam oportunidades reais de crescimento e participação. 
 
Nosso compromisso inclui:  
 

●​ Adoção de práticas afirmativas em processos seletivos;  
 

●​ Criação de ambientes seguros para o desenvolvimento e a escuta ativa de pessoas 
negras;  

 
●​ Formação de lideranças diversas e representativas;  

 
●​ Educação antirracista e combate a qualquer forma de discriminação ou preconceito;  

 
●​ Avaliação constante de nossas práticas para garantir coerência entre discurso e 

ação. 
 
Sabemos que equidade não se alcança com neutralidade, mas com intenção, escuta e ação 
contínua.  
 
No UX Group, esse é o caminho que escolhemos trilhar, todos os dias.  
 
Assinado,  
UX Group  
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